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Umfjollunarefni dagsins

Skattskylda erlendra adila & Islandi.

Erlendir verktakar & Islandi.

Utib( erlendra félaga a Islandi.

Erlendir adilar og virdisaukaskattur.

Skattlagning erlendra launa adila med l6gheimili & Islandi.

Almannatryggingar.
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Skattskylda

Otakmorkud skattskylda

Skylda til ad greida skatt af 6llum tekjum sinum hvar sem peirra er aflad.
Reedst af heimilisfesti eda dvol & Islandi.

Takmorkud skattskylda

Skylda til ad greida skatt af tilteknum tekjum.

Raedst af uppruna tekna & Islandi.
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Otakmorkud skattskylda manna

eHeimilisfastra a Islandi.

*Brottfluttra innan priggja ara, nema peir sanni otakmarkada
skattskyldu i 60ru riki.

«Sem dvelja & Islandi lengur en i 183 daga & 12 manada timabili.

«Sem starfa lengur en i 183 daga a 12 manada timabili um bord i skipi
eda loftfari skradu & Islandi.
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Takmorkuo skattskylda manna

Storf & Islandi skemur en i 183 daga.

sLaun fra islenskum launagreidanda.

bjonusta eda starfsemi & Islandi.

*FOst starfsstod a Islandi.

*Tekjur af islenskri fasteign.

*Tekjur af lausafé og oefnislegum eignum.

*Ardur og s6luhagnadur af eignarhlutum i félogum.

«\Vaxtatekjur.
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Otakmorkud skattskylda logadila

Hvers konar féldg, sjédir og stofnanir sem heimilisfost eru a Islandi,
svo og danarbu og protabu.

Heimilisfastur & Islandi telst 16gadili ef;
*hann er skradur hér a landi,
stelur heimili sitt her skv. sampykktum sinum,

sraunveruleg framkvaemdastjorn hans er hér a landi.
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Takmorkuo skattskylda logadila

bjonusta eda starfsemi & Islandi.

*FOst starfsstod a Islandi.

*Tekjur af islenskri fasteign.

*Tekjur af lausafé og oefnislegum eignum.

*Ardur og s6luhagnadur af eignarhlutum i félogum.

«VVaxtatekjur.
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Meginreglan um skattskyldu manna

«1.tl. 1. mgr. 1. gr. laga nr. 90/2003 um tekjuskatt.

» Skylda til ad greida tekjuskatt af 6llum tekjum sinum, hvar sem peirra
er aflad hvilir & peim sem heimilisfastir eru hér a landi.

» Kvedid er a um skattskyldu annarra manna en peirra sem eru
heimilisfastir hér alandii 2. —4.tl. 1. mgr. 1. gr. tekjuskattslaganna.

» peir sem flytja af landi brott verda ad syna fram a ad peir seu
skattskyldir i 6dru riki & sama hatt og menn heimilisfastir par og hafi
fullneegt skattskyldum sinum par.

 pessi regla gildir p6 adeins i prju ar fra neestu aramotum eftir
brottflutningsdag.

e pa geta adilar sem dveljast eda starfa hér a landi lengur en 183 daga
verid skattskyldir hér a landi.
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Urskurdarvald rikisskattstjora

» Rikisskattstjori hefur urskurdarvald um hverjir skuli teljast
heimilisfastir her a landi.

* Vid akvdroun & heimilisfesti skal taka mid af akveedum
|6gheimilislaga eftir pvi sem vid a.

o | 1. gr. laga nr. 21/1990 um I6gheimili er hugtakid l6gheimili skilgreint
apaleid ao logheimili manns sé sa staour par sem hann hafi fasta

busetu.

» Madur telst hafa fasta busetu a peim stad par sem hann hefur baekist6d
sina, dvelst ad jafnadi i tomstundum sinum, hefur heimilismuni sina og
svefnstadur hans er pegar hann er ekki fjarverandi um stundarsakir
vegna orlofs, vinnuferda, veikinda eda annarra hlidsteedra atvika.

© 2012 KPMG ehf., & islandi er adili ad alpj6dlegu neti KPMG, samtokum sjalfsteedra fyrirteekja sem adild eiga ad KPMG International Cooperative (,KPMG
International®), svissnesku samvinnufélagi.



Takmorkuod skattskylda manna — 1. tl. 3. gr. TSL

 Allir menn sem dvelja hér a landi og njota launa fyrir storf sin her
skulu greida tekjuskatt af peim launum, pott dvaol peirra vari i 183
daga eda skemur & sérhverju 12 manada timabili.

« Ef maodur vinnur hér a landi og feer greidd laun fra erlendu fyrirtaeki pa a
hann ad greida tekjuskatt af peim launum hér a landi.

 Ef hann kemur fra landi sem Island hefur gert tviskéttunarsamning vid pa
eru tvo skilyrdi sem purfa ad vera uppfyllt til ad hann sleppi vid ad greida
tekjuskatt & Islandi.

- Hann ma ekki dvelja & Islandi i meira en 183 daga & 12 manada timabili
og

- Launin eru greidd af launagreidanda sem ekki er heimilisfastur & Islandi
og er ekki med fasta starfsstod a Islandi.
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5. tl. 119. gr. TSL

o Ef tviskOttunarsamningur er ekki fyrir hendi geta menn sem starfa a
Islandi fyrir erlendan launagreidanda purft ad greida tekjuskatt baedi
a Islandi og i landinu sem fyrirteekid, sem greidir launin, er stadsett i.

e Einnig gaeti adili busettur erlendis sem vinnur fyrir islenskt félag
burft ad greida skatta baedi & Islandi og i heimalandinu.

e 5.tl. 119. gr. TSL heimilar rikisskattstjora ad leekka tekjuskatt manns
hér a landi meo hlidsjon af skattgreidslum hans erlendis ef
tviskottunarsamningur er ekki fyrir hendi.
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Takmorkuo skattskylda manna — 2. tl. 3. gr. TSL

*Allir menn sem njoéta fra islenskum adilum launa fyrir storf, par med
talin stjérnar-, endurskodenda- eda nefndarstorf, eftirlauna, bidlauna,
lifeyris, styrkja eda hlidsteedra greidsina skulu greida tekjuskatt af
pbeim greidslum.

*Ef madur, sem byr erlendis, feer laun fra islensku fyrirtaeki ber ad greida
tekjuskatt af peim launum hér a landi.

*Tekjuskattur skal nema 18% af tekjuskattsstofni asamt utsvari.
*Enginn personuafslattur reiknast.

sTekjuskattur eftirlauna- og lifeyrispega med takmarkada skattskyldu
reiknast po 37,34% - 46,24% ad teknu tilliti til personuafslattar.
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Takmorkuo skattskylda — 2. tl. 3. gr. TSL, frh.

o Ef starfsmadur islenska fyrirtaekisins byr og starfar i landi, sem
Island hefur gert tviskéttunarsamning vid, & i morgum tilfellum
eingbngu ad skattleggja launin i pvi landi.

 Viokomandi starfsmadur parf ad saekja um null-skattkort til RSK og
afhenda islenska launagreidandanum.

« Ef islenski launagreidandinn er ekki med null-skattkortid verdur hann ad
halda eftir og skila RSK stadgreidslu.
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Tviskottunarsamningar — FOst starfsstdo

FOst starfsstdo (e. Permanent Establishment)

Hugtakio ,fost atvinnustod“ merkir fasta starfsstod par sem starfsemi
fyrirtaekis fer ad nokkru eda ollu leyti fram.

Hugtakio , fost atvinnust6o® tekur einkum til:
a) adseturs stjornar fyrirteekis;

b) utibas;

c) skrifstofu;

d) verksmigju;

e) verksteedis og

f) namu, oliu- eda gaslindar, grjotnamu eda annars stadar par sem
nattaruaudlindir eru nyttar.
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Tviskottunarsamningar — fost starfsstoo, frh.

Byggingar-, mannvirkja-, samsetningar- eda uppsetningarframkvaemd
eda starfsemi, sem felur i sér skipulagningu, eftirlit, radgjof eda adra
adstod eda framlag starfslids i sambandi vid slika framkveemd, telst
bvi adeins fost atvinnustdo ad framkveemdin eda starfsemin vari
lengur en tolf manudi i samningsriki.
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Tviskottunarsamningar — Launad starf

Starfslaun sem adili heimilisfastur erlendis feer fyrir starf sitt skal
einungis skattlagt erlendis, nema starfio sé leyst af hendi a Islandi. Ef
starfid er leyst af hendi a Islandi ma skattleggja launin par.

bratt fyrir framangreint akveedi skal endurgjald sem adili heimilisfastur
erlendis feer fyrir starf sem hann leysir af hendi & Islandi, einungis
skattlagt erlendis ef:

a) Vidtakandinn dvelur & Islandi i eitt eda fleiri timabil sem fara ekki yfir 183
daga a 12 manada timabili og

b) Endurgjaldid er greitt af vinnuveitanda sem ekki er heimilisfastur a
Islandi og

c) Endurgjaldid er ekki gjaldfeert hja fastri starfstdd sem vinnuveitandinn
hefur a Islandi og

d) Ekki er um ad raeda utleigu a vinnuafli.
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Erlendur launagreidandi sem telst ekki med fasta starfsstod a Islandi
er ekki meo islenska kennitdlu.

Erlendi launagreidandinn getur pvi ekki skilad stadgreidslu, tryggingagjaldi
eda idgjaldi i lifeyrissjod.

Erlendi launpeginn verour ad skra sig a launagreidoendaskra RSK,
baedi sem launagreidandi og launpegi og sja sjalfur um ad skila
stadgreioslu og launatengdum gjoldum.

Eydublad RSK 5.02 gerir rad fyrir pessum adstaedum og haegt er ad haka
vid “erlendis busettur launagreidandi” a eydubladinu.

http://www.rsk.is/media/rskO05/rsk 0502.is.pdf
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Skraning erlendra manna - EES

Rikisborgarar EES- rikja mega koma til landsins an serstaks leyfis og
dvelja eda starfa hér alandi i allt ad prja manuoi adour en logheimili er
skrad og sex manudi ef viokomandi er i atvinnuleit.

Ad peim tima loknum er naudsynlegt ad skra sig hja pjédskra Islands,
ad pvi gefnu ad skilyroi um framfaerslu sé uppfylit.

Beidni um skraningu og uthlutun kennitélu til erlends rikisborgara:
http://skra.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=7833

Beidni um skraningu EES-utlendings i pjodskra til lengri tima en priggja
manada. http://skra.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=7831
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Skraning erlendra manna — utan EES

Rikisborgarar rikja sem ekki eiga adild ad EES- samningnum purfa ad
seekja um dvalarleyfi hja Utlendingastofnun ef peir aetla ad dvelja
lengur en prja manudi a islandi.

«Saekja parf um dvalarleyfid adur en atlendingurinn kemur til landsins

beir sem flytja til landsins vegna atvinnu purfa ad hafa atvinnuleyfi a
Islandi. Fyrsta leyfi er avallt timabundid og er veitt utlendingi en er
bundid tilteknum atvinnurekanda.

Atvinnuleyfi verdur ad hafa verid veitt adur en umsaekjandi hefur storf.
Undanpegnir atvinnuleyfi eru makar og born (yngri en 18 ara) islenskra
rikisborgara
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Tegund atvinnuleyfa

pad eru nokkrar gerdir af atvinnuleyfum sem haegt er ad seekja um fyrir
erlenda adila utan EES svaedisins.

*Timabundid atvinnuleyfi vegna starfs sem krefst sérfraedipekkingar.
«Timabundid atvinnuleyfi vegna skorts a vinnuatfli.

*Timabundid atvinnuleyfi til sérhaefdra starfsmanna a grundvelli
bjonustusamninga.

http://utl.is/index.php?option=com content&view=article&id=83&Itemid=85&lang=is
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Upplysingabaeklingar

Handheegar upplysingar fyrir Gtlendinga sem flytjast til islands er ad
finna & vef Fj6lmenningarseturs. Baeklingarnir eru a ymsum
tungumalum og kallast “Fyrstu skrefin”.

http://www.mcc.is/tulkun-og-upplysingar/fyrstu-skrefin-
upplysingabaeklingur/
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Erlendir verktakar af EES-svaedinu

Erlendir verktakar sem koma til islands til starfa af EES-sveedinu purfa
ekki ad saekja um atvinnuleyfi.

Fyrirtaeki, p.m.t. verktakar sem hyggjast veita pjonustu hér a landi
samtals lengur en tiu virka daga a hverjum tolf manudum, skulu veita
Vinnumalastofnun eftirfarandi upplysingar eigi sidar en sama dag og
starfsemin hefst hér a landi i hvert skipti, sbr. 8. gr. laga nr. 45/2007:

1. Nafn fyrirtaekis.
2. Yfirlit yfir starfsmenn sem starfa munu a vegum fyrirtaekisins hér a landi.

3. Gildi atvinnuleyfa starfsmanna i heimariki pegar um er ad reeda starfsmenn sem
ekki eru rikisborgarar rikja a Evropska efnahagssveedinu eda EFTA-rikja eda
Feereyingar.

Stadfestingu pess ad starfsmenn hér a landi njoti slysatrygginga.
5. Adrar peer upplysingar sem Vinnumalastofnun kann ad Oska eftir.
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Erlendir verktakar af EES-svaedinu

Undanpaga fra upplysingaskyldu fyrirtaekis.

pPegar um er ad reeda pjonustu sem felur i sér sérhaefda samsetningu,
uppsetningu, eftirlit eda vidgerd teekja og er ekki setlad ad vara lengur
en fjorar vikur a hverjum tolf manudum parf fyrirteeki ekki ad veita
Vinnumalastofnun upplysingar skv. 8. gr. Vari pjonusta fyrirtaekisins
lenqur en fiorar vikur a hverjum tolf manudum gilda akvaedi laga
bessara um starfsemi pess hér a landi.
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Erlendir verktakar utan EES-svaedisins

Erlendir verktakar utan EES-svaedisins sem koma til Islands til starfa purfa ad
saekja um timabundid atvinnuleyfi til serheefdra starfsmanna a grundvelli
bjonustusamninga.

Eftirtaldir dtlendingar eru undanpegnir kréfu um atvinnuleyfi vegna vinnu i allt ad
fiorar vikur & ari hér a landi, sbr. 23. gr. laga nr. 97/2002 um atvinnuréttindi
utlendinga:

a. Visindamenn og fyrirlesarar ad pvi leyti sem vardar kennslu eda hlidsteeda starfsemi.

b. Listamenn.

c. Iprottapjalfarar.

d. Fulltraar i vidskiptaerindum fyrir fyrirteeki sem ekki hafa atibu hérlendis.

e. Okumenn félksflutningabifreida sem skradar eru i erlendu riki, enda hafi peir komid med

erlenda feroamenn i bifreiounum til landsins.
f.  Blada- og fréttamenn erlendra fjélmidla.

g. Starfsmenn, radgjafar og leidbeinendur sem vinna ad sérhaefdri samsetningu, uppsetningu,
eftirliti eda vidgerad teekja.
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pjonusta innt af hendi & Islandi

Allir adilar sem fa greidslu fyrir pjonustu eda starfsemi innta af hendi
hér a landi skulu greida tekjuskatt af peim tekjum, sbr. 3. tl. 3. gr. laga
nr. 90/2003 um tekjuskatt.

Tekjuskattur adila sem fa greidslur fyrir pjonustu eda starfsemi innta af
hendi her a landi skal vera:

18% af greidslunni ef um menn er ad reeda asamt 14,44% utsvatri.

20% af greidslunni ef um I6gadila med takmarkada abyrgd (hf. og ehf.) er
ad reeda.

36% af greioslunni ef um logadila med otakmarkada abyrgo (sf.) er ad
reeda.

© 2012 KPMG ehf., & islandi er adili ad alpj6dlegu neti KPMG, samtokum sjalfsteedra fyrirteekja sem adild eiga ad KPMG International Cooperative (,KPMG 25
International®), svissnesku samvinnufélagi.



pjonusta innt af hendi & Islandi, frh.

Islenskum féldgum sem kaupa pjonustu af erlendum adilum ber ad
halda eftir og skila afdrattarskatti sbr. framangreint.

Nota skal eydublad RSK 5.41 vio stadgreidsluskil a skottum vegna
takmarkadrar skattskyldu.

Uppgjorstimabil er almanaksmanudur og gjalddagi vegna lidins manadar 1.
naesta manadar en eindagi 14 dégum sidar.
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Skattlagning erlendra verktaka

Islenskt félag sem kaupir pjonustu veitta & Islandi af erlendum
verktaka parf ad halda eftir afdrattarskatti af greioslu til erlenda
verktakans og skila til RSK.

Afdrattarskatturinn nemur 20%, 32,44% eda 36% og fer eftir félagaformi
erlenda verktakans.

Ef erlendi verktakinn greidir erlendum starfsmanni sinum laun a
medan hann dvelur vid storf & Islandi parf ad greida stadgreidslu og
launatengd gjold af laununum a Islandi.
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Skattlagning erlendra verktaka, tvisk6ttunarsamningar

15. gr. tvisk6ttunarsamninga.

Tekjur sem maodur heimilisfastur i samningsriki hefur af starfi & eigin vegum
eda annarri sjalfsteedri starfsemi skal einungis skattleggja i pvi riki. Samt
sem adur ma skattleggja slikar tekjur & Islandi ef:

a) hann hefur ad jafnadi yfir ad rada fastri stod a Islandi til pess ad leysa af hendi
storf sin, en po6 einungis pann hluta teknanna sem stafar fra hinni fostu st6d; eda

b) hann dvelur & islandi i eitt eda fleiri timabil samtals lengur en 183 daga & tolf
manada timabili sem hefst eda endar a umraeddu tekjuari, en pé einungis pann
hluta teknanna sem stafar fra peirri starfsemi sem var innt af hendi i hinu rikinu a
umraeddu timabili eda timabilum.
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Skattlagning erlendra verktaka, tvisk6ttunarsamningar,

frh.

7. gr. tviskottunarsamninga.

Hagnaour fyrirtaekis i samningsriki skal einungis skattlagdur i pvi riki nema
fyrirteekid hafi med hdondum atvinnurekstur i hinu samningsrikinu fra fastri
atvinnustéd par. Ef fyrirteekid hefur slika starfsemi med hondum ma
skattleggja hagnao pess i sidarnefnda rikinu en po einungis ad pvi marki
sem rekja ma hagnadinn til nefndrar fastrar atvinnustddvar.

© 2012 KPMG ehf., & islandi er adili ad alpj6dlegu neti KPMG, samtokum sjalfsteedra fyrirteekja sem adild eiga ad KPMG International Cooperative (,KPMG 29
International®), svissnesku samvinnufélagi.



Skattlagning erlendra verktaka, frh.

Ef erlendi verktakinn kemur fra landi sem Island hefur gert
tviskdttunarsamning vio er haegt ad komast hja skattgreidoslum aod
mestu.

Erlendi verktakinn parf ad saekja um heimild til RSK til nyta akvaedi
tviskOttunarsamninga um undanpagu fra afdrattarskatti.

Sott er um undanpaguna a eyoubladi RSK 5.42.

pad er erlendi verktakinn sem parf ad saekja um undanpaguna.

Stadfesting a skattalegri heimilisfesti verktakans erlendis parf ad fylgja
umsokninni til RSK.

Ef starfsmadur erlenda verktakans er & Islandi i minna en 183 daga a
12 manada timabili og erlendi verktakinn telst ekki vera med fasta
starfsstod a Islandi eda reka starfsmannaleigu a Islandi parf starfs-
maourinn ekki ad greida skatta a Islandi.
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Utibu erlendra félaga & Islandi

Erlent félag getur valid ad stofna Gtibu & Islandi.

Ef erlent félag telst hafa myndad fasta starfsstdd a Islandi er hentugast
fyrir erlenda félagid ad stofna Gtiba & Islandi.

Utibuid feer pa islenska kennitdlu og getur skilad stadgreidslu og
launatengdum gjoldum erlendra starfsmanna sinna a Islandi.

Ef um virdisaukaskattskylda starfsemi er ad reeda getur utibuid skilad
virdisaukaskatti a eigin kennit6lu og parf ekki ad vera med vsk.umbodsmann

til ad skila virdisaukaskattinum.

© 2012 KPMG ehf., & islandi er adili ad alpj6dlegu neti KPMG, samtokum sjalfsteedra fyrirteekja sem adild eiga ad KPMG International Cooperative (,KPMG 31
International®), svissnesku samvinnufélagi.



Utibu erlendra félaga a Islandi, frh.

UtibGid parf ad skila skattframtali & Islandi vegna starfseminnar &
Islandi.

Utibui® parf einnig ad skila arsreikningi til Arsreikningaskrar.

Hagnadur utibudsins er skattlagour a sama hatt og islensk féelog med
sama rekstrarform og erlenda félagio.

Ef erlenda félagio er hlutafélag er hagnadur utibusins skattlagour med 20%
tekjuskatti, ef erlenda félagid er sameignarfélag er hagnadur atibusins
skattlagdur med 36% tekjuskatti.

Skraning utibus erlends félags a islandi er gerd hja Fyrirtaekjaskra
RSK og kostar 256.000 kr.

Tiltdlulega audvelt er ad loka utibui og neegir ad senda tilkynningu,
undirritada af stjorn erlenda félagsins til Fyrirteekjaskrar um ad rekstri
utibudsins sé heett a Islandi.
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Erlendir adilar og viroisaukaskattur

Erlendir adilar sem veita pjonustu & Islandi sem nytt er ad hluta
eda Ollu leyti her & landi purfa ao skra sig a virdisaukaskattsskra

a Islandi.

Ef erlendi adilinn er ekki med fasta starfsstod a Islandi parf
viokomandi ad skila virdisaukaskattinum i gegnum vsk.umbodsmann.

*VVsk.umbodsmadurinn ber abyrgd a greidslu virdisaukaskattsins
asamt hinum erlenda aadila.

*A reikningi erlenda adilans parf ad koma fram fjarhaed islensks
virdisaukaskatts, nafn og kennitala umbodsmanns og islenskt
virdisaukaskattsnumer.
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Erlendir aoilar og viroisaukaskattur, frh.

Islenskur adili, sem kaupir pjonustu erlendis fra til nota ad hluta eda
Ollu leyti hér a landi, getur purft ad greida virdisaukaskatt af andvirdi
hennar.

ebjOnustan sem um raedir er pjonusta sem talin er upp i 10. t6lul. 1. mgr. 12.
gr. virdisaukaskattslaga.

Sama gildir um pjonustu erlends adila sem veitt er hér a landi, enda hafi
hinn erlendi adili hvorki starfsstdd né umbodsmann hér a landi (35. gr. laga
nr. 50/1988).

bratt fyrir framangreint akvaedi er aoili sem skradur er a virdoisauka-
skattsskra skv. 5. gr. undanpeginn skyldu til greidslu virdisaukaskatts
ef hann geeti ao fullu talid viroisaukaskatt vegna kaupanna til
Innskatts.
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Virdisaukaskattur vegna solu innlendra adila til dtlanda

12. gr. laga nr. 50/1988 um virdisaukaskatt.

Ef pjonustan er veitt erlendis gildir 12. gr. vsk.laga og veltan er
undanpegin islenskum virdisaukaskatti.

Viroisaukaskattsreglur viokomandi lands gilda.
Noregur:

Ef velta er yfir 50.000 NOK & 12 manada timabili pa parf viokomandi ad skra
sig a virdisaukaskattsskra i Noreqi.

Ef viokomandi er ekki med fasta starfsstod i Noregi parf hann ad fa
vsk.umbodsmann i Noregi og skila virdisaukaskatti i gegnum hann.

Ef viokomandi er med fasta starfsstod/utibu i Noregi parf hann lika ad vera
med vsk.umbodsmann og skila virdisaukaskattinum i gegnum hann.
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Ahrif erlendra tekna & alagningu manna med skattalega

heimilisfesti & Islandi

« Ef madur telst vera med skattalega heimilisfesti & Islandi ber
viokomandi ad telja fram allar tekjur sinar hvar sem peirra er aflao.

o Ef tekjurnar eru fra landi sem Island hefur gert tviskéttunarsamning
vid og greiddur hefur verid skattur af tekjunum i pvi landi pa eru
tekjurnar almennt ekki skattlagdar a Islandi.

 Erlendu tekjurnar hafa ahrif a islenskan persénuafslatt manna.
» Personuafslatturinn skerdist i hlutfalli vid erlendu launin.
- Ef erlendu launin er 2 milljénir kréna og laun & islandi 3 milljonir krona
skerdist personuafslatturinn um 2/5 hluta vegna erlendu teknanna.

 Erlendu tekjurnar eru teknar med i tekjustofninn pegar barna- og
vaxtabaetur eru reiknadar.

 Ef meelt er fyrir um notkun svokalladrar “credit-reglu” i tviskottunar-
samningnum pa a Island ad innheimta mismun a reiknudum islenskum
skatti og greiddum skatti erlendis.
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Ahrif erlendra tekna & alagningu manna med skattalega

heimilisfesti & Islandi frh.

o Ef tekjurnar eru fra landi sem iIsland hefur ekki gert tviskottunar-
samning vid eru peer skattlagdar a Islandi.

» Greiddur skattur erlendis kemur til fradrattar alogoum islenskum skatti.

- Ef greiddur skattur erlendis er laegri en a islandi greidist mismunurinn i
skatt hér a landi.

- Ef greiddur skattur erlendis er heerri en & Islandi faest mismunurinn ekki
endurgreiddur.
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Almannatryggingar erlendra manna

Allir sem hafa att l6gheimili & Islandi i sex manudi samfleytt, &dur en
bota er 6skad, eru sjukratryggair.

Peir sem framvisa videigandi vottordum geta fengid sjukratryggingu strax
vid flutning. Skila parf gildu E-104 vottordi fra sjukrasamlagi eda
tryggingastofnun i fyrra heimalandi til Sjukratrygginga Islands eda umboda
Tryggingastofnunar rikisins a landsbyggainni.

E-104 vottord er stadfesting a tryggingar- og starfstimabili i 6dru EES-
riki. Sjukratryggingar Islands akvardar hvort rikisborgarar EES- rikja
fai flutt réttindi sin til islands.

beir sem ekki geta flutt réttindi a milli landa eda hafa einungis verio
tryggadir hja einkatryggingafélagi purfa ad kaupa sjukratryggingu hja
vatryggingafélagi sem er med starfsleyfi & Islandi. Tryggingin parf ad
gilda i sex manudi fra skraningu légheimilis.
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Atvinna erlendis og islenska almannatryggingakerfio

Islenskir starfsmenn sem fara til starfa innan EES sveaedisins fyrir
islenskan atvinnurekanda geta 6skad eftir ad halda afram ad tilheyra
islenska almannatryggingakerfinu.

peir purfa ad seekja um Al vottoro (hét &our E-101 vottord) til
Tryggingastofnunar rikisins.

*Al vottordid gildir i eitt ar i fyrstu en haegt er ad framlengja pad i allt ad
fimm ar.

Til ad haldast inni i islenska almannatryggingakerfinu parf ad greida
tryggingagjald & iIslandi (7,79%) og idgjald i lifeyrissj6d (8% + 4%).

sFradrattur fra tekjuskattsstofni vegna greiodslu 4% idgjalds i lifeyrissjod
fellur nidur par sem launatekjurnar eru ekki skattlagdar a Islandi.

*Tryggingagjaldinu er skilad a eyodubladi RSK 5.26.
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Erlendir adilar & Islandi —

Hvao parf ao hafa i huga?

Virdisaukaskattur

Geetu purft ad innheimta islenskan virdisaukaskatt.
Skraning a vsk.skra.

*\/sk.umbodsmadur.

Utibu & eigin kennitolu.

Fost starfsstod — Utibu

Ef erlenda félagio myndar fasta starfsstod a Islandi parf erlenda félagid ad
skila skattframtali & Islandi.

Oft hentugast ad stofna Gtiba & Islandi
Afdrattarskattur
Geetu purft ad greida afdrattarskatt af veittri pjonustu & islandi.
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Erlendir adilar & Islandi —

Hvad parf ad hafa i huga?

Starfsmenn
«Stadgreidsla og launatengd gjo6ld

Erlendu starfsmennirnir gaetu purft ad greida stadgreidslu og
launatengd gjold a Islandi.

- Skoda parf hvort i gildi eru tviskéttunarsamningar sem undanskilja
skattlagningu a Islandi

- Skilyrdi ad erlendu starfsmennirnir dvelji skemur en 183 daga a Islandi
og ad vinnuveitandi peirra hafi ekki myndad fasta starfsstdd a Islandi.

«Skraning

*Erlendir starfsmenn sem eru fra [Iondum utan EES purfa ad saekja um
atvinnuleyfi & Islandi adur en peir koma til Islands.

*Erlendir starfsmenn fra EES svaeodinu gaetu purft ad skra sig hja bjodskra.
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Starfsemi islenskra adila erlendis —

Hvao barf ado hafa i huga?

Virdisaukaskattur.

Ef pjonustan er veitt erlendis er liklegt ad innheimta purfi og greida
virdisaukaskatt erlendis.

Pad getur annad hvort verio i gegnum vsk.umbodsmann eda i gegnum
utibu islenska félagsins erlendis.

Skattlagning launa utsendra starfsmanna.

Ef starfsemin fer fram i landi sem Island hefur ekki gert tviskéttunarsamning
vid eru laun islensku starfsmannanna skattskyld erlendis fra fyrsta degi.

Launin eru lika skattskyld & Islandi en haegt er ad saekja um null-skattkort til
RSK.
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Starfsemi islenskra adila erlendis —

Hvao barf ad hafa i huqga, frh.?

Skattlagning launa utsendra starfsmanna, frh.

Ef starfsemin fer fram i landi sem Island hefur gert tviskottunarsamning vid
parf ad skoda hvort félagid telst hafa myndad fasta starfsst6d erlendis eda
hvort erlend skattyfirvold liti svo & ad um starfsmannaleigu sé ad raeda.

Ef islenska félagio telst hafa myndad fasta starfsstod erlendis eru laun
islensku starfsmannanna skattskyld erlendis fra fyrsta deqi.

Ef erlend skattyfirvold lita svo a ad um starfsmannaleigu sé ad reeda geta
laun islensku starfsmannanna verid skattskyld erlendis fra fyrsta deqi.

Ef starfsmennirnir dveljast erlendis i minna en 183 daga i landi sem Island
hefur gert tviskottunarsamning vio og islenska felagio telst ekki hafa
myndad fasta starfsst0o erlendis né ad um starfsmannaleigu sé ao reeda pa
er heimilt ad greida tekjuskatt einungis & Islandi.
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Takk fyrir

Gudrun Bjorg Bragadottir
gbragadottir@kpmg.is

Skatta- og l6gfreedisvio KPMG
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